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LEI N° 1.508, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispoe sobre 0 Procedimento
Administrativo de Apuragao Simplificada
de Acumulagao llegal de Cargos Publicos
no ambito do Municipio dos Bezerros
(PE), e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DOS BEZERROS, Estado de Pernabuco.
Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores decretou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° A presente Lei regula o Procedimento Administrativo de Apuracéo
Simplificada de Acumulacéo llegal de Cargos Publicos no &mbito do Municipio dos
Bezerros (PE).

Art. 2° A acumulagéo de cargos publicos somente é permitida nos casos e
nas formas previstas na Constituicdo Federal, e desde que haja compatibilidade
de horarios, a saber:

Constituicdo Federal, Art. 37, inciso XVI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissdées regulamentadas.

Constituicdo Federal, Art. 38. inciso llI:

lll - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de
horarios, percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem
prejuizo da remuneragéo do cargo eletivo.

Constituicdo Federal, Art. 95, § Unico, inciso I:

| = um cargo ou fung¢ao de juiz com outro de magistério.

Constituicdo Federal, Art. 37, § 10:

§ 10. percepgéo simultédnea de proventos de aposentadoria decorrentes do
art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneragdo de cargo, emprego ou
fungdo publica, com os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo, os
cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeacao e exoneracao.

Constituicdo Federal, Art, 42, § 3°:

§ 3° Aplica-se aos militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territorios
o disposto no art. 37, inciso XVI, com prevaléncia da atividade militar.
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Paragrafo dnico. A proibigdo de acumular estende-se a cargos publicos
abrange as autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia
mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo
poder publico.

Art. 3° Constatado a qualquer momento a acumulacéo ilegal de cargos
publicos na administragdo publica municipal, a Secretaria de Administracdo e
Inovagdo devera ser imediatamente comunicada para instaurar o Procedimento
Administrativo de Apuracéo Simplificada de Acumulagao llegal de Cargos Pliblicos.

§ 1° O Secretario de Administragdo e Inovagdo constituird por portaria
Comissao Especial de Apuracdo Administrativa Simplificada de Acumulagéo llegal
de Cargos Publicos composta por trés servidores publicos efetivos, sendo um
presidente, um secretario e um membro, para apurar o fato de forma sumaria,
assegurado o devido processo legal, o contraditério e a ampla defesa.

§ 2° Nomeados, os membros da Comissdo Especial assinardo o termo de
posse e iniciardo os procedimentos de apuragdo administrativa sumaria.

§ 3° O Procedimento Administrativo de Apuragdo Simplificada de
Acumulagéo llegal de Cargos Publicos sera composto pelos seguintes
documentos:

I — Instaurag&o, com a abertura do procedimento composto pela capa,
portaria de constituigdo da Comissédo Especial, termo de posse dos membros da
Comisséo Especial, noticia da acumulagdo ilegal dos cargos publicos, ficha
funcional, ato de nomeagdo ou contrato de trabalho do servidor e outros
documentos que porventura se fagcam necessarios;

Il = Instrugdo sumaria, que compreende notificacdo do servidor, defesa,
instrugéo, se couber, e relatério fundamentado da Comissédo Especial, que sera
destinado ao Secretario de Administragdo e Inovacgao;

Il — Julgamento/decisdo do Secretario de Administragdo e Inovagéo.

Art. 4° A Comissdo Especial notificara o servidor sobre indicios de
acumulacgéo ilegal de cargos publicos para que este, dentro do prazo de até 5
(cinco) dias uteis, ofereca a defesa e documentos que tiver.

§ 1° Decorrido o prazo, com ou sem manifestagio por parte do servidor, a
Comisséo Especial elaborara relatério circunstanciado dentro do prazo de até 5
(cinco) dias uteis e submeterda a apreciacdo e decisdo do Secretario de
Administragdo e Inovagéo.

§ 2° Recebido o procedimento, o Secretario de Administracdo e Inovacéo
decidira fundamentadamente dentro do prazo de até 10 (dez) dias uteis, devendo:

I — Caso compreenda que os cargos s&o acumulaveis e que ha
compatibilidade de horarios, comunicar ao servidor e arquivar o procedimento.
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Il - Caso compreenda que os cargos ndo s&o acumulaveis, ou, ainda, se o
forem, ndo ha compatibilidade de horarios, notificar o servidor para que ele, dentro
do prazo de até 30 (trinta) dias corridos, faga a opgao por um dos cargos, sob pena
de demissao, destituicao ou cassagao da aposentadoria ou da disponibilidade em
relacdo aos cargos, empregos ou fungdes publicas acumuladas ilegalmente,
comunicando-se aos 6rgaos ou entidades a que o servidor esteja vinculado.

§ 3° Se o servidor ndo concordar com a decisdo do Secretario de
Administragéo e Inovagdo, podera, dentro do prazo de até 05 (cinco) dias Uteis
contados do recebimento da notificagdo, interpor Recurso Ordinario para o
Prefeito, que, compreendendo conveniente, ouvira a Procuradoria Geral do
Municipio, e decidira, de forma fundamentada, por manter ou ndo a decisdo o
Secretario de Administracédo e Inovagéo.

| — Se o Prefeito compreender pela manutencgéo da decisdo do Secretario
de Administracdo e Inovacdo, devolvera o procedimento para a Secretaria de
Administragéo e Inovagéo notificar o servidor e para as providéncias prevista no
paragrafo segundo, do inciso I, do artigo anterior.

Il — Se o Prefeito compreender que os cargos sdo acumulaveis e que ha
compatibilidade de horarios, reformara a deciséo do Secretario de Administragéo
e Inovagdo, comunicard ao servidor e determinara o arquivamento do
procedimento de apuragao.

§ 4° Se o servidor, notificado, oferecer dentro do prazo estabelecido de 30
(trinta) dias opgdo por um dos cargos publicos, comprovando pedido de
exoneracéao do outro cargo devidamente protocolado, sera considerado de boa-fé,
arquivando-se o procedimento tdo logo advenha o ato de exoneracéo.

§ 5° Se o servidor deixar escoar o prazo de 30 (trinta) sem expressa e formal
manifestacdo, a Administragdo Municipal procederd com a sua demisséo,
destituicdo ou cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade em relacdo aos
cargos publicos acumulados ilegalmente, devendo a decisdo ser comunicada ao
servidor e aos 6rgaos ou entidades ao qual o servidor esteja vinculado.

Art. 5° Os prazos para a pratica dos atos e decisbes por parte da
Administracéo Publica poderao ser prorrogados se, justifidadamente, requeridos.

Art. 6° As notificagbes para o servidor poderéo ser enviadas na forma
epistolar simples, mediante entrega em maos, ou pelos correios com aviso de
recebimento, ou, ainda, através de e-mail por ele indicado.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo, ficando revogadas
as disposicoes em contrario.

Gabinete da Prefeita do Municipio dos Bezerros, 28 de novembro de 2023.
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