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ANEXO III 

 
TABELA DE PONTUAÇÃO – AVALIAÇÃO CURRICULAR 

SEM PONTUAÇÃO MÍNIMA (CARÁTER CLASSIFICATÓRIO) 

 
ENSINO MÉDIO 

TÍTULO PONTUAÇÃO 

Apresentação completa dos 
documentos contidos no item 5 deste 
edital 

05 

Certificado de Ensino Médio 15 

Experiência no cargo que postula 
(mínimo de 06 meses por experiência) 

10 pontos a cada experiência – limitado 
a 40 pontos 

Cursos de aperfeiçoamento (carga 
horária mínima de 20h) 

10 pontos a cada curso – limitado a 40 
pontos 

NÍVEL TÉCNICO 

TÍTULO PONTUAÇÃO 

Apresentação completa dos 
documentos contidos no item 5 deste 
edital 

05 

Certificado de Nível Técnico na área que 
postula 

15 

Experiência no cargo que postula 
(mínimo de 06 meses por experiência) 

10 pontos a cada experiência – limitado 
a 40 pontos 

Cursos de aperfeiçoamento (carga 
horária mínima de 20h) 

10 pontos a cada curso – limitado a 40 
pontos 

NÍVEL SUPERIOR 

TÍTULO PONTUAÇÃO 

Apresentação completa dos 
documentos contidos no item 5 deste 
edital 

05 

Certificado de Nível Superior na área 
que postula 

10 

Cursos de aperfeiçoamento (carga 
horária mínima de 20h) 

05 

Experiência no cargo que postula 
(mínimo de 06 meses por experiência) 

10 pontos a cada experiência – limitado 
a 40 pontos 

MBA, Mestrado, Doutorado 10 pontos a cada curso – limitado a 40 
pontos 


